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Щоклад
об антимонопольном комплаенсе

в Федеральном государственном бюджетном профессиональном
образовательном учреждении <<МАЙКОпСКОЕ СПЕЦИАЛЬНОЕ УЧЕБНО-

ВОСПИТАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗАКРЫТОГО ТИПА> за2022 rод

Система внутреннего обеспечения соответствия требованиям

антимонопольного законодательства (далее - антимонопольный комплаенс) в

Федеральном государственном бюджетном профессиональном образовательном

учреждении (МАИКОПСКОЕ СПЕЦИАЛЬНОЕ У!IЕБНО-ВОСIIИТАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖШНИЕ ЗАКРЫТОГО ТИПА) (далее - Майкопское СУВУ)
функционирует в соответствии с Национальным планом развития конкуренции в

Российской Федерации на 2018-2020 гг. (Указ Президента Российской Федерации

от 21.12.20|7 Л! 618 <Об основных направлениях государственной политики по

развитию конкуренции>), Методическими рекомендациями по созданию и

организации федеральными органами исполнительной власти системьi
внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного

законодательства (распоряжение Правительства Российской Федерации от

18.10.2018 }Ф 2258-р) (далее - Методические рекомендации JФ 2258-р); Приказом

по Майкопскому СУВУ от 22.01.202| Ns 19-п <Об утверждении карты рисков
нарушения антимонопольного законодательства (комплаенс-рисков), Плана

мероприятий ("дорожной карты") по снижению комплаеЕс-рисков и ключевых
показателей эффективности функционирования антимоЕопольного комплаенса)).

В Майкопском СУВУ контроль за исполнением антимонопольного
комплаенса осуществляют директор учреждения и контрактным управляющим.
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Майкопским СУВУ разработаны Ключевые показатели эффективности

функционирования антимонопольного комплаенса и порядок их расчета (приказ

от 22.01.2021 Лч 19-п), предусматривающие подходы,

изложенные в Методике расчета ключевых показателей эффективности

функционирования в федеральном органе
России

исполнительнои власти

от 05.02.20l9 ЛЬ l33/l9).
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антимонопольного комплаенса (приказ ФАС
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В целях обеспечения открытости и доступа к информации на Официальном 

сайте Майкопского СУВУ в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» в разделе «Деятельность» создан подраздел «Противодействие 

коррупции» и размещены документы, его регламентирующие.  

Во исполнение подпункта в) пункта 19 Методических рекомендаций                  

№ 2258-р, пункта 3.5.2 Положения № 112 в 2022 году в Майкопским СУВУ 

состоялось рабочее совещание по обсуждению результатов правоприменительной 

практики в Майкопском СУВУ за 2022 год. По результатам совещания работа 

признана удовлетворительной и принято решение о продолжении работы по 

данному направлению. 

В соответствии с Положением № 112 Доклад об антимонопольном 

комплаенсе содержит информацию: 

1. О результатах проведенной оценки рисков нарушения антимонопольного 

законодательства. 

2. Об исполнении мероприятий по снижению рисков нарушения 

антимонопольного законодательства. 

3. О достижении ключевых показателей эффективности антимонопольного 

комплаенса. 

 

Результаты оценки рисков нарушения Майкопским СУВУ 

 антимонопольного законодательства. 

1. В целях выявления и оценки рисков нарушения антимонопольного 

законодательства, Майкопским СУВУ в 2022 году проведены мероприятия, 

связанные с анализом антимонопольной деятельности Майкопским СУВУ. 

Установлено, что факты направления антимонопольным органом (далее – 

ФАС) предостережений о недопустимости совершения действий, которые могут 

привести к нарушению антимонопольного законодательства, выдачи 

предупреждений о прекращении действий (бездействия), которые содержат 

признаки нарушения антимонопольного законодательства отсутствуют.  

Судебные акты (решения антимонопольных органов) о признании 

незаконными действий (решений) Майкопского СУВУ, которые привели                     

к нарушению антимонопольного законодательства, отсутствуют.  

В отчетном периоде проведены две внеплановые проверки ФАС России по 

Республике Адыгея Майкопского СУВУ. По итогам рассмотрения результатов, 

ФАС России по Республике Адыгея нарушений не выявлено.  

Случаи обжалования в судебных органах действий (бездействий) 

должностных лиц Майкопского СУВУ, связанные с несоблюдением 

антимонопольного законодательства, отсутствуют. 

В соответствии с требованиями Методических рекомендаций 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.10.2018                                
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№ 2258-р) и Положением № 112 проведен анализ соблюдения антимонопольного 

законодательства Майкопским СУВУ за предыдущие 3 года. Результаты анализа 

указали на наличие в 2019 году – 3 факта, в 2020 – 1 факт, а в 2021 – 

отсутствовали  жалобы на действия комиссий Майкопского СУВУ. Жалобы в 

2019 и 2020 годах были признаны обоснованными. 

В 2022 году Майкопским СУВУ закупки товаров, работ, услуг 

осуществлялись в соответствии с Законом № 44-ФЗ путем проведения 

конкурентных процедур и закупок у единственного поставщика. 

Проведен анализ наиболее популярных в 2022 году конкурентных закупок в 

Майкопским СУВУ. По количеству участников закупки наиболее высокая 

конкуренция складывается при закупках продуктов питания, наиболее низкая 

услуг по обслуживанию зданий. 

Выводом является отсутствие в 2022 году рисков нарушения 

антимонопольного законодательства. 

 

Мероприятия по снижению рисков нарушения Майкопским СУВУ 

антимонопольного законодательства 

Майкопским СУВУ разработан План мероприятий по снижению рисков 

нарушения антимонопольного законодательства в деятельности Майкопским 

СУВУ в 2022 году (далее – План).  

В качестве ожидаемого результата по снижению рисков нарушения 

антимонопольного законодательства в Плане предусмотрено отсутствие 

замечаний со стороны органов государственного финансового контроля и иных 

контролирующих органов. 

В 2022 году отсутствовали замечания, в том числе связанные с ранее 

выявленными рисками. 

По состоянию на 31.12.2022 План выполнен в полном объеме, все 

планируемые результаты деятельности ответственных лиц, реализующих 

мероприятия по минимизации и устранению рисков, достигнуты.  

Майкопским СУВУ в целях снижения рисков нарушения антимонопольного 

законодательства в 2022 году проведено обучение соков участвующих в системе 

закупок на тему изменения нормативных документов и рассмотрение проблемных 

вопросов. 

 

 Достижение ключевых показателей эффективности антимонопольного 

комплаенса 

Рассчитаны ключевые показатели, характеризующие эффективность 

функционирования антимонопольного комплаенса в Майкопским СУВУ и 

работы, предусмотренные Приказом № 152: 
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1. Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны Майкопским СУВУ по сравнению с 2021 годом: 

КСН = КН2021/КНОП= 1/1 = 1 

где: 

КН2021 – количество нарушений антимонопольного законодательства  

со стороны Майкопского СУВУ в 2021 году = 0, в соответствии с Приказом № 

152 значение принимается равным 1.  

КНоп – количество нарушений антимонопольного законодательства  

со стороны Майкопского СУВУ в отчетном периоде = 0, в соответствии с 

Приказом № 152 значение принимается равным 1..  

Показатель достигнут, достижение показателя отражает достаточный 

уровень квалификации сотрудников, в обязанности которых входит организация и 

осуществление закупок товаров, работ, услуг, в том числе уполномоченных 

сотрудников территориальных органов. 

2. Майкопское СУВУ не имеет подчиненных структурных подразделений. В 

связи с чем не издает нормативных документов регламентирующих деятельность 

в сфере закупок.  

3. Доля сотрудников Майкопским СУВУ, в отношении которых были 

проведены обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству 

(антимонопольному комплаенсу): 

 

ДСО = КСО/КСОБЩ = 3/3 х 100 =100% 

где: 

КСО – количество сотрудников Майкопским СУВУ, в отношении которых 

были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному 

законодательству и антимонопольному комплаенсу – 3 человека. 

КСОБЩ – общее количество сотрудников Майкопским СУВУ и его 

территориальных органов, чьи трудовые (должностные) обязанности 

предусматривают выполнение функций, связанных с рисками нарушения 

антимонопольного законодательства – 3 человека. 

Показатель достигнут.  

5. Вывод: 
 

В 2022 году в Майкопским СУВУ функционирует система 

антимонопольного комплаенса, позволяющая реализовать мероприятия по 

снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства. 

По количеству участников закупки наиболее высокая конкуренция 

складывается при закупках продуктов питания, наиболее низкая услуг по 

обслуживанию зданий. 

Для оценки эффективности антимонопольного комплаенса рассчитаны 

ключевые показатели его функционирования (КПЭ), отражающие деятельность 



5 

 

Майкопского СУВУ по выявлению рисков антимонопольного законодательства и 

проведению мероприятий по их снижению. По всем КПЭ достигнуто 

максимальное значение.  

В 2023 году для профилактики и снижения рисков нарушения Майкопским 

СУВУ антимонопольного законодательства необходимо на постоянной основе 

проводить мероприятия по контролю за соответствием документаций о закупке 

требованиям антимонопольного законодательства, а также правовую экспертизу 

издаваемых Майкопским СУВУ нормативных правовых актов в целях выявления 

и устранения коррупциогенных факторов. 

 


